[image: image1.png]




[image: image2.jpg]FONDI [ —
UnILAAT] ﬂ@%ﬁ&~m Agenzia Nazionale per lo Sviluppo
20072013 mn

Unoneurcpes EUROPEI lell’Autonomia Scolastica
COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE) - AMBIENTI PER L' APPRENDIMENTO (FESR) «Indice





MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA  

ISTITUTO COMPRENSIVO “LUIGI CAPUANA”

Via S. Elia, 71 – tel. e  fax 0935680024 – 94015 – Piazza Armerina (Enna)
( enic808007@istruzione.it   ( dirigenza@pec.iccapuana.org
 sito: http://www.iccapuana.org
Prot. n.                                                                            Piazza Armerina 30  gennaio 2012

Programma Operativo Nazionale 2007-2013

“Competenze per lo sviluppo”

Annualità 2011

BANDOPER LA SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO

CODICE DEL PROGETTO F1-FSE-2011- 506
A tutti i docenti

SEDE

Oggetto: presentazione candidatura di  VALUTATORE  per i Progetti PON/FSE 2011-2012

Vista la lettera di autorizzazione del Piano Integrato degli Interventi del Ministero della Pubblica Istruzione – Dipartimento per l’istruzione – Direzione Generale per gli affari internazionali – UFF IV prot. N° AOODGAI/12281 del 31/10/2011

Al fine  di garantire il massimo della trasparenza alle azioni che verranno intraprese per l’attuazione dei progetti approvati,si invitano tutti i docenti, interessati a svolgere funzione di VALUTATORE  nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto 2011/2012, a presentare  Domanda di candidatura, secondo l’apposito modello scaricabile dal sito web della scuola www.iccapuana.org o reperibile c/o gli Uffici di Segreteria corredata da Curriculum vitae in formato europeo, entro la data ultima del 10 febbraio 2012.

Tutti i curricula presentati verranno valutati dal Dirigente Scolastico il quale opererà la selezione delle candidature sulla base dei seguenti criteri:

·  Esperienze pregresse in PON/POR e progetti similari;

· Capacità informatiche;

· Capacità organizzative di corsi (PON-POR-POF).

Le FUNZIONI del Referente della valutazione sono:
coordinare gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti nell’ambito

degli interventi attivati nello svolgimento del Piano;

costituire un punto di raccordo fra la scuola e gli interventi esterni di valutazione e di

monitoraggio;

registrare nel “Resoconto attività” le attività svolte e le ore effettuate. (“Gestione dei

piani > Resoconto attività”).

Il Dirigente Scolastico Reggente
                                                                                                Prof.ssa Adriana Rabita

